DeciDRH .
Le Club 2 colloque « RH&IE » i rranes

De l'intelligence économique a l'intelligence des ressources humaines

Mercredi 14 décembre 2011 - Siege du MEDEF lle-de-France
10, rue du Débarcadére — 75017 PARIS (Porte Maillot)

Maitriser I'information RH stratégique et optimiser ses processus.

Dans un monde en mouvement, régi par une économie de la connaissance de plus en plus concurrentielle, le capital
humain constitue plus que jamais le socle a partir duquel se développe l'intelligence des organisations.

Parmi les fervents défenseurs du capital humain, ce sont les entreprises les plus stratégiques et innovantes qui ont
été les premiéres a appréhender I'importance de le développer et de le protéger.

La gestion des savoirs et de I'information est a présent un enjeu majeur pour le DRH.

Pourquoi est-il important de participer a ce colloque ?

Pour vous familiariser avec les grands principes de I'intelligence économique (IE),

Pour vous informer sur les bonnes pratiques dans les domaines de :

e L’anticipation

e Laveille sociale

e Le sourcing et la gestion des talents
e Lagestion des connaissances

e Etc.

Pour découvrir les innovations en GRH stratégique,

Pour étre a I'avant-garde dans le pilotage des ressources humaines.

Savoir piloter le capital humain dans son environnement est une tache complexe qui nécessite d’étre familiarisé
avec les nouveaux concepts et outils dérivés de I'lE et permettant de mieux anticiper.

Anticiper sur son temps, anticiper sur ses performances, anticiper sur ses concurrents.

Parce que de nombreux acteurs de I'entreprise intégrent progressivement ces principes dans leur mode de
fonctionnement, les DRH ont a saisir I'importance d’une telle démarche et du réle qu’ils peuvent jouer pour
accompagner cette évolution au sein des processus RH.

Les principes de I'lE appliqués a la gestion du capital humain, offrent aux DRH la possibilité d’appréhender
I’organisation de maniere collaborative, en maitrisant l'information et en développant I'engagement des
collaborateurs vers plus de reconnaissance, d’efficacité et de performance. Tel est I'objectif de ce colloque.

Christophe LEPARQ Martine MARANDEL
Fondateur et animateur Présidente de la commission
du Club DéciDRH Intelligence économique

du MEDEF lle-de-France
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> Protection du patrimoine humain : concretement, comment ¢a fonctionne ?

8h30 Mot d’accueil
Martine MARANDEL, présidente de la commission Intelligence économique du MEDEF lle-de-France
Christophe LEPARQ, fondateur et animateur du Club DéciDRH
9h00 « IE & RH : sécuriser ’humain afin de sécuriser nos organisations »
Isabelle TISSERAND, professeur a I'NSEEC (master Gestion des RH, protection du patrimoine humain)
Amiral Olivier LAJOUS, Directeur du personnel militaire de la Marine Nationale et président du Club DéciDRH
9h30 « Différents scénarios d'évolution de l'Intelligence économique et stratégique (IES) : la vision du Groupe
"Métiers et Formation a I'lES" de I'ACFCI »
Thibault RENARD, animateur du Péle Intelligence Economique de I’Assemblée des chambres francgaises de
commerce et d'industrie (ACFCI)
10h00 « L'intelligence des risques apres le cas RENAULT »
Bernard BESSON, dirigeant de Bernard Besson Consulting, ex chargé de mission aupres du Haut responsable a
I'intelligence économique, membre de I’Académie de I'intelligence économique
10h30 Pause
11h00 L'utilisation des techniques et outils de I'lE au service des RH : les outils pour réussir
e« Sensibilisation et formation des DRH et RRH »
Patrick DEVAUX, conseiller en stratégie opérationnelle chez EADS
Sabine HAMAN, vice president, head of strategy & competency development chez EADS
e« Laveille sociale, I'expérience de la SNCF dans I'anticipation des mouvements sociaux »
Loic HISLAIRE, directeur des ressources humaines de SNCF EPIC
e« Lesréseaux sociaux d’entreprise : un outil de sourcing et de gestion des talents »
Jean-Michel VERGNE, VP european operations chez blueKiwi

12h30 Déjeuner

> Les réseaux d’influence invisibles

14h00 « La fabrication de I’évidence, ou comment les individus peuvent étre manipulés par I'information »
Eric VALIN, expert en intelligence économique
14h30 « Mafia et espionnage : ¢a existe aussi dans I’entreprise »
Fabrice RIZZOLI, spécialiste des réseaux mafieux
15h00 « L’e-réputation et I’atteinte a I'image de marque »
Christophe ASSELIN, expert veille Internet et e-réputation chez DIGIMIND
15h30 Pause
15h45 « Le cadre légal de I'intelligence économique »
Thibault du MANOIR de JUAYE, avocat a la Cour et auteur spécialiste en intelligence économique
16h15 « Compte rendu du colloque international d'Alger sur le théeme RH et IE »
Sofiane SAADI, Université de Vancouver Canada
16h45 « RH&IE, présentation de la réalisation IE lauréate AGIR en 2010 »
Guy DEBAUX, responsable intelligence économique a la COFACE (Compagnie francaise d'assurance pour le
commerce extérieur), lauréat du prix AGIR 2010 de I'Académie de I'intelligence économique
17h15 Cl6ture — Annonce des lauréats du prix AGIR 2011 de I’Académie de I'intelligence économique
17h30 Tables rondes du MEDEF : « Stratégie d’influence pour réussir a I'international »
20h00 Cocktail offert par le Club DéciDRH
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DOSSIER D’INSCRIPTION (merci de nous retourner UNE FICHE PAR PARTICIPANT avant le 1*" décembre 2011)
- Soit par fax au 01 46 34 04 66
- Soit par e-mail a bertrand.demandre@decidrh.com
- Soit par courrier au Club DéciDRH - Colloque RH&IE - 110 Boulevard Saint-Germain — 75006 PARIS

Dossier d’inscription du participant (merci d’écrire en lettres capitales)

COMME CM.  PréNOM oot eeeeeee e e [N\ 1o 2 o TR

Administration (afin de garantir votre inscription, veuillez renseigner les éléments ci-dessous)

Bon de commande N° (1€ CS ECREANT) c....cecui ettt ettt ettt er et ee et sbesae s e besaeb e s sesaas et sbesreseesnesbenbenserenensons

ATFQITE SUIVIE PAT ettt ee e sttt et ettt e e stestestesteaessasbes et ees s easaseetestessesessessessensas st easeasane et abestenessessessasses et ers et anease st st s

TEIEPNONE .. e LR 0T Y| OO U SRR

Adresse compléte de facturation (facture a fourniren ...... EXEMPIAITE(S)) & evrreere ettt ettt r e st et

CONAITIONS AE FEEIEIMENT ...ttt ettt eteete st et e e e be b e b e s essesesaeebesbe s sssssasssbasbes et st ersassaaeebe st stensensatesbesasaesersansetas
Droit d’inscription

Tarif abonnés VEILLE MAG (pauses-café et déjeuner compris) : 300,00 € H.T.

(au lieu de 600,00 € H.T.)

Les actes du collogue vous seront transmis a l'issue de la journée par email.

Réservation et paiement

O Je souhaite m’inscrire au colloque : 358,80 € T.T.C.
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Conditions et mode de reglement

] Réglement par chéque bancaire a I'ordre d’AdesIDEES envoyé a I'adresse suivante :

Le Club DéciDRH — 110 Boulevard Saint-Germain — 75 006 Paris.
Siren 491 041 083 / Siret 491 041 083 00024 / APE 7022 Z
N° TVA Intracommunautaire : FR 72491041083

[ Réglement par virement bancaire a AdesIDEES SARL :

Crédit Mutuel — CM LA LOUPE — Code banque 10 278 — Code guichet 37340
Numéro de compte 00010998801 — Clé RIB 33 - IBAN : FR76 1027 8373 4000 0109 9880 133

Signature du participant : Cachet de I'entreprise

Documents contractuels
AdesIDEES est enregistré en tant que prestataire de formation sous le numéro 11 75 42565 75 auprés du préfet de région lle-de-
France. Si vous souhaitez bénéficier d’une convention de formation, merci de cocher la case ci-dessous.

[ Je souhaite bénéficier d’'une convention de formation
Signature :
Confirmation et facture

A réception de l'inscription, une lettre de confirmation est adressée au participant. Pour les conventions de formation, une
attestation de présence sera adressée a I'issue de la formation au client.

Paiement

Le réglement du prix de la formation est a effectuer a l'inscription, impérativement avant la date de formation, comptant et sans
escompte par cheque bancaire ou virement. Pour les organismes soumis au Code des marchés publics, la facture sera
communiquée a l'inscription. A compter de cette date, le reglement devra étre effectué au plus tard dans les 45 jours.

Annulation et remplacement

Toute demande d’annulation d’une inscription a I'initiative du stagiaire ou du responsable de l'inscription doit étre notifiée par
écrit a AdesIDEES et lui parvenir au moins 15 jours avant le début du colloque. Pour toute annulation effectuée moins de 15 jours
avant la date de I'événement, AdesIDEES conservera 100% des frais d’inscription. En cas d’absence du stagiaire, AdesIDEES
facturera 100% du prix de la formation. Les remplacements de participants sont admis, sous réserve d’appartenir a la méme
entreprise. Le nom et les coordonnées de ce nouveau stagiaire doivent étre confirmés par écrit a AdesIDEES. AdesIDEES se
réserve le droit de changer d’intervenant en cas d’empéchement de I'un d’eux.

En application de 'article 27 de la loi 78-17 du 06 janvier 1978, relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés, et a tous les
textes modificatifs, les informations qui vous sont demandées sont nécessaires pour que votre inscription puisse étre traitée par
nos services. Les catégories de destinataires sont uniquement celles liées a la prise en compte de votre inscription, et aux services
associés au Colloque RH&IE. Vous bénéficiez d’un droit d’acces et de rectification aux données vous concernant. Pour exercer ce
droit, adressez-vous a bertrand.demandre@decidrh.com.
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